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A hazirend jogszabalyi hattere

- 2011. évi CXC. torvény : Nemzeti Kéznevelési Torvény és modositasai

- 20/2012. (VIIL31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatési intézmények mitkddésérol és
névhasznalatarol

- 229/2012.(VIIL.28.) korméanyrendelet a nemzeti koznevelésrdl szo16 torvény
végrehajtasarol

- A 77/2025. (IV.15.) Kormanyrendelet: ,,Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
sz0l6 363/2012. (XII.17.) Korméanyrendelet valamint egyes kdznevelési targyu

kormanyrendeletek modositasarol. ,,

- 32/2012.(X.8.) EMMI rendelet a sajatos nevelési igényli gyermekek dvodai nevelésének
iranyelvei

- agyermekek védelmérol és a gyamiigyi igazgatasrol szolo 1997.évi XXXI.torvény
rendelkezései alapjan

- 1993.¢vi II1.torvény a szocidlis igazgatasrol és szocialis ellatasokrol

A hazirend hatalya

A Hazirend érvényes az intézmény egész teriiletére / épiilet, udvar / , tovabba kiterjed az
intézmény szervezésében , a nevelési program megvalositdsdhoz kapcsolddo, o6voda épiiletén
kiviili rendezvényekre, programokra, kozlekedésre / sétak, kiranduldsok, szinhazlatogatasok,
stb.../

A Hazirend személyi hatalya kiterjed az 6vodas gyermekekre, a pedagogusokra és egyéb
kozalkalmazottakra, az intézményben munkat ellatd alkalmazottakra és a gyerekek torvényes
képviseldire.

A Hazirend nyilvanossagra hozatala sziil6i értekezleteken torténik, majd a folyamatos
tajékozodast biztositva az intézmény épiiletében kifiiggesztésre kertiil.
A hazirend egy példanyat beiratkozaskor minden sziild kézhez kapja.

A hazirend az 6voda honlapjan megtalalhato.

Nyitva tartas

A nevelési év az dvodaban szeptember 1-jétd] kovetkezd év augusztus 31-¢ig tart.

Igénybe vehetd nevelés nélkiili napok szama 6t, ezek idOpontjat az év eleji sziildi értekezleten
ismertetjiik.

Az 6voda a hét munkanapjain 7°°-t61 16%-ig tart nyitva.

A gyermekek fogadasa 83O-ig folyamatosan torténik, eddig az idépontig kérjiik behozni dket.

A hazavitel idépontja 15%-t61 1600-ig szintén folyamatos.



Az 6vodat a gyermekek harmadik életéviik betdltésétdl az iskolaérettség eléréséig vehetik

igénybe, amennyiben

- szobatisztak

- egészségesek,

- a sziilok a téritési dijat befizették.

Az 6voda felveheti azt a gyermeket is, aki a harmadik életévét a felvételtdl szamitott fél éven

beliil betolti.

A gyerekek jogai

A nevelési-oktatasi intézményben biztonsagban és egészséges kornyezetben neveljék,
oktassak. Ovodai napirend;jét életkoranak megfeleléen alakitsak ki (jatékidd, levegdztetés,
pihendidd, étkezés, testmozgas). Biztonsdga érdekében az dvodaban tartdzkodasa ideje
alatt végig pedagogus feliigyelete alatt all.

A gyermek személyiségét, emberi méltosagat és jogait tiszteletben kell tartani és védelmet
kell szamara biztositani fizikai és lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd aléd
testi és lelki fenyitésnek, kinzasnak, kegyetlen, embertelen,

megalazo biintetésnek vagy banadsmodnak. A gyereket kozvetlen vagy kdzvetett hatranyos
megkiilonboztetés nem érheti.

A gyermekek joga, hogy képességeinek, ¢érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld
nevelésben részestiljon.

A nevelési — oktatdsi intézményben, csalddja anyagi helyzetétdl fliggden, kiilon
jogszabalyban meghatarozott esetekben kérelmére téritésmentes vagy kedvezményes
étkezésben részesiiljon..

A gyerek nevelése €s oktatasa az intézmény pedagogiai programja alapjan torténik, mely
szerint az ismeretek kozlését, atadasat targyilagosan és tobboldaluan kell megvaldsitani.
Biztositani kell a foglalkozasokon valo részvételét.

A gyerek cselekvési szabadsagat, csaladi élethez, maganélethez valo jogat az 6voda nem
korlatozhatja, de a gyerek ezen jogdnak gyakorldsa kozben nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akadalyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéshez, fejlédéséhez valo jogat.

Csaladja anyagi helyzetétdl fliggden ingyenes vagy kedvezményes étkezésben részesiilhet.



e A gyerek az intézmény eszkozeit (jatékok, foglalkozasi, fejlesztdeszk6zok), berendezéseit
(butorok, radi6é, magno), felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien hasznalhatja,
arra vigyaznia kell.

e Eletkoranak ¢és fejlettségének megfelelden a napirendben és a hézirendben
megfogalmazottak szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altala hasznalt jatékok,

eszkozok rendben tartasaban.

A sziilo jogai

e A sziild joga a szabad 6vodavalasztas (allami, egyhazi, magan).

A gyereket elsdsorban abba az dvodaba kell felvenni, amelynek korzetében lakik, illetve
ahol a sziil6je dolgozik. A felvételrdl az 6voda vezetdje dont. Az dvodakoteles gyerek
felvételét a kijeldlt 6voda csak helyhidny miatt utasitja vissza.

e A sziil joga, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjat,
szervezeti ¢s milkodési szabalyzatat, hazirendjét, és tdjékoztatdst kapjon az abban
foglaltakrol.

e Joga, hogy sajat gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl rendszeresen részletes és érdemi
tajékoztatast, a gyerek neveléséhez tanacsokat, segitséget kapjon.

e Az intézmény vezetdje €s a pedagodgus hozzajaruldsaval részt vegyen a foglalkozasokon.

e Kezdeményezheti sziil6i szervezet, Ovodaszék létrehozéasat, s abban tevékenyen

kozremukodhet.

A gyermekek ruhazata

A sziilo koteles gyermekét tisztan, gondozottan, az idéjarasnak megfeleld ruhdban 6vodaba
hozni.
Minden gyermek szdmara valtoruhat valamint valtocip6t kell behozni.

A kozéps0 és nagycsoportban gyerekek részére fogmosé eszkdzoket kériink.
A gyermekek étkeztetése
A gyermekek napi haromszori taplalkozésanak megszervezése az 6voda feladata.

Az oOvoda terilletén a gyermekek egyéni étkeztetése, nassoltatisa otthonrdl hozott

¢lelmiszerrel a tobbi gyermek eldtt nem etikus, valamint az 6voda tisztan tartasat is zavarja.



Az 6vodai étkezések iddpontjai:
tizérai kb.: 9¥— 9%
ebédkb.: 12 12%

uzsonna kb.: 15%° — 15%

Az étkezési téritési dijat minden honap 5-¢ig kell befizetni a polgarmesteri hivatal
koltségvetési osztalyan.

Ovodas gyermekek napi téritési dija: 795 Ft, mely képviseld testiileti hatarozat alapjan
valtozhat.

A gyermekvédelmi kedvezményben részesiilok 100%-os tamogatast kapnak a téritési dijra.

Egészségiigyi szabalyok

Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartozkodhat.

Beteg, gyogyszert szedd vagy még labadozo gyermek bevétele az dvodaba a gyermek
biztonsdgos gyogyulasa és a tobbi gyermek egészségének megdrzése érdekében nem
lehetséges.

Ilyen esetben az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.

Az o6voda dolgozoinak tilos otthonrdl bekiildott gyogyszert beadni a gyermekeknek a nap
folyaman.

Fert6z0 betegség esetén a sziildnek bejelentési kotelezettsége van, az intézmény pedig a
bejelentést kovetden jelez az ANTSZ felé.

Betegség esetén, a hianyzas utan orvosi igazolas bemutatasa az ANTSZ altal el&irt szabaly.

Egyéb szabalyozasok

A gyermeket 6vodaba érkezésekor a sziild minden esetben személyesen adja at az 6vondnek.
Ha a gyermek valamilyen oknél fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vond nem tud a
gyermek jelenlétérdl, igy felelosséget sem vallalhat érte.

Amennyiben az 6vodas gyermek kiskoru testvérrel hazaengedheté, az 6vodas gyermek sziilei
nyilatkozatot irnak ala az elengedés tényérdl és idépontjardl. Ez esetben a gyermek 6vodabol

vald tavozasa utan a feleldsség a sziil6t terheli. Ittas felndttnek a gyermek nem adhato ki.

Ovodaba jarasi kotelezettség



Az 6vodaba felvett gyermeket koteles a sziild dvodaba jaratni.

A hianyzast reggel 8 oraig kell jelenteni személyesen, telefonon vagy online forméban.

A 20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet 51.§ alapjan ,,A beteg gyermek ... az orvos altal

meghatarozott idészakban nem latogathatja a nevelési-oktatasi intézményt. Ha a pedagogus

megitélése szerint a gyermek, ... beteg, gondoskodik a tobbi gyermektél ... valo

elkiilonitésérdl, €s kiskoru gyermek esetén a lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek,
. sziileit.”

,Ha a gyermek az Ovodai foglalkozasrdl, ... tavol marad, mulasztasat igazolni kell. A

mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha

a) a gyermek,... - gyermek ... a sziil6 irasbeli kérelmére - a hazirendben meghatarozottak

szerint engedélyt kapott a tdvolmaraddsra,

b) a gyermek, ... beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja” : a sziil6

az 6vodapedagogus altal kiadott nyomtatvanyon irasban kérelmezi, illetve igazolja a gyermek

hianyzésat.

c) a gyermek, a tanuld hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott

kotelezettségének eleget tenni,

d) a gyermek ideiglenes 6vodai elhelyezésének, ...... id6tartamat.. ... igazolja.

Ha a gyermek, a tanulo tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

A 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet 51.§ (4) bek alapjan:

,ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt 6vodai nevelésben, és egy
nevelési évben igazolatlanul 6t nevelési napnal tobbet mulaszt, tovabba, ha a tanulo
igazolatlan mulasztasa egy tanitasi évben eléri a tiz tanitasi orat vagy egyeb foglalkozast, az
ovoda vezetdje..... - a gyermekvédelmi és gyamiigyi feladat- és hataskorok ellatasarol,
valamint a gyamhatosag szervezetérdl és illetekességérdl szolo 331/2006. (XII. 23.) Korm.
rendeletben foglaltakkal 6sszhangban - értesiti

a) 6vodas gyermek esetén a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerint illetékes
gyamhatdsagot és a gyermekjoléti szolgalatot,

(43> Az értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgalat az 6voda, .....bevonasaval
haladéktalanul intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztas okanak feltarasara

figyelemmel meghatarozza a gyermeket, a tanulot veszélyeztetd és az igazolatlan hidnyzast



kivalto helyzet megsziintetésével, a gyermek 6vodaba jarasaval, ...... kapcsolatos, tovabba a
gyermek, a tanul6 érdekeit szolgalé feladatokat.

(4b) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az dvodai nevelésben, és

az igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a tizenegy nevelési napot, az 6voda
vezetdje a mulasztasrol tajékoztatja az altalanos szabalysértési hatosagot.

(4c) Ha a gyermek az Nkt. 8. § (2) bekezdése alapjan vesz részt az 6vodai nevelésben, €s
igazolatlan mulasztasa egy nevelési évben eléri a huisz nevelési napot, az 6voda vezetdje
haladéktalanul értesiti a gyermek tényleges tartdzkodasi helye szerint illetékes

gyamhatosagot.

Tankotelezettség:

Az NKkt. 45. § (2.) bek. értelmében ,,A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31.
napjaig a hatodik ¢életévét betdlti, tankotelessé valik. A tankotelezettség teljesitése a tanév elsd
tanitasi napjan kezddédik.” A sziilo kérelmére a felmentést engedélyezd szerv dontése alapjan
(pedagogiai szakszolgalat vagy Oktatasi Hivatal) a gyermek tovabbi egy nevelési évig 6vodai
nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az iskolakezdés évében januar 15-€ig nytjthatja be
az Oktatasi Hivatalhoz. Ha az eljarasban szakértt kell meghallgatni, akkor csak szakértoi
bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakértdi bizottsdg a sziiloi kérelem benyujtasara nyitva allo
hataridé el6étt a gyermek tovabbi egy nevelési €vig dvodai nevelésben torténd részvételét
javasolja, a sziiléi kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba 1épéshez
sziikséges fejlettséget korabban eléri, a felmentést engedélyezd szerv a sziild kérelmére
engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje tankotelezettségének

teljesitését.

A csalad és az ovoda kozos nevelési elveinek kialakitasa

Az 6vodaba jard gyerekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felndtteket, keressék

¢és fogadjak el pajtasaik egyéniségét, massagait, tudjak kifejezni magukat, de legyenek

képesek alkalmazkodni is.



Az esetleges konfliktusokat ne durvasaggal, erdszakossaggal oldjak meg. Ezen torekvésiink
sikerességének érdekében kérjiikk, hogy otthon is ezeket az alapelveket erdsitsék
gyermekeikben.
Pl.. - ne tegyenek a gyermek ¢l6tt indulatos, negativ megjegyzéseket masok gyermekére,
az dvodara, az ott dolgozo felnéttekre;
- ne biztassak a gyereket agressziv viselkedésre, még ha el6z6 nap az Onok gyerekét
érte esetleg sérelem.
Kérjiik, hogy a sziilok tartsak tiszteletben az 6voda dolgozdinak emberi méltdsagat €s jogait.
A pedagogus, valamint az 6 munkajat segitd alkalmazottak a neveldi-oktatéi munka, illetve a
gyerekekkel 0sszefiiggd tevékenysége soran biintetdjogi védelem szempontjabol kozfeladatot

ellato személynek szamitanak.

Kapcsolattartas lehetéségei

A sziilok kisérjék figyelemmel gyermekiik fejlodését, és a toliik elvarhatdé modon segitsék
fejlodésiik folyamatat, valamint a gyerekek kozosségbe valo beilleszkedését, a kozosségi €let
szabalyainak elsajatitasat.

Rendszeresen tartsak a kapcsolatot a gyermekiikkel foglalkozé pedagdgusokkal, és résziikre
az egyiittnevelés érdekében a sziikséges tajékoztatast adjak meg.

Forumok:

- sziilo1 értekezletek

- jatékdélutan

- nyilt napok

- csaladi nap

- fogaddorak

- kiranduldsok

- napi, esetenkénti megbeszélések

- online kapcsolattartas

Kérjiik, hogy az 6vondt az 6vodasokkal vald foglalatossaga kozben hosszabb idére ne vonjak
el a csoporttol, mert az eldidézheti a baleset kialakuldsat €és zavarhatja a nevelés-oktatas
folyamatat!

A gyermekiikkel kapcsolatban informéaciot, tdjékoztatast csak a gyermek sajat 6vonditdl vagy
az 6vodavezetotdl kérjenek!

A gyermekekkel, sziilokkel kapcsolatos informacidkat az 6voda dolgozoinak kotelessége

bizalmasan kezelni.



A sziildk betekinthetnek az oviKRETA feliiletre, ahol a ,,gyermekek fejlddésének nyomon
kovetése” fiil alatt folyamatosan tajékozodhatnak gyermekiik eldrehaladasarol.
Az oviKRETA hasznalatardl és a hozzaférésrdl a sziikséges informaciokat az Oszi sziil6i

értekezleten osztjuk meg a sziilokkel.

Az 6vodaban 1évé helyiségek hasznalata

(védo6-6vo eloirasok)

Az azonos folyoson 1évo 2-2 csoport a kozos WC és mosdd helyiségeket a napirendben
meghatarozottak figyelembe vételével, valtva hasznalja.

A folyosokon szaladni, a WC helyiségben, a mosdonal 16kdosddni nem szabad.

A csoportszobdban csak az 6vond altal irdnyitott foglalkozasokon szabad szaladgélni.

A konyha és a mosokonyha helyiségeiben idegenek nem tartozkodhatnak.

Az intézmény biztonsagat garantalé szabalyok

Az dvoda teriiletén szeszes ital fogyasztasa tilos.

Dohanyozni az 6voda egész teriiletén tilos.

Rendkiviili esemény (tliz, természeti katasztrofa, bombariadd) esetén a szilikséges
intézkedéseket az SZMSz-ben, valamint a tiizriad6 tervben leirtak alapjan kell megtenni.

A dolgozdknak intézkedni kell az intézmény azonnali, gyors elhagyasarol, s az illetékes
szervek — rendérség, tlizoltosag, biztonsagi szervek, fenntarté — értesitésérél. Ez utobbiért

felelos az SzMSz-ben leirt helyettesitési rendben meghatdrozott személy.

Balesetvédelem

A balesetveszeély jelzése, elkeriilése és elharitasa az O6voda minden dolgozdja szamara
alapvetd feladat.

Baleset, tliz- és bombariado esetén az eldirasok, intézkedési feladatok betartasa kotelezo:
elsésegélynyujtas, orvos, mentd értesitése, sziilo értesitése.

Az 6vodaban tortént legkisebb balesetrdl, orvost igényld sebrdl tdjékoztatni kell a vezetdt,

tavollétében a helyettesitési rendnek megfeleld személyt.

Az 6vodai élet gyakorlasahoz nem sziikséges targyak, eszkozok behozatalat csak az 6vond

tudomasara hozatala esetén engedélyezziik.
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Testi épséget veszélyeztetd targyakat 6vodaba nem hozhatnak a gyerekek.

Egyéb

o Az egészségiigyi konyv megléte és a vizsgalatok elvégeztetése évente egyszer minden

dolgozo szamara kotelezd (ANTSZ).

e Az intézmény dolgozoi anyagi felelGsséggel tartoznak az dvoda targyainak, gépeinek
kezelésével kapcsolatosan.

e Az 6voda épiiletét utoljara elhagyd személy kotelessége az ajtok, ablakok zarasa, az

jramtalanitas.

ZARADEK

A Hazirend az elfogadas utan 1ép életbe.
Az érvényben 1év6 Hazirend modositasat kezdeményezheti:
- az intézmény vezetdje
- aneveldtestiilet
- a Sziildi Szervezet

A Hazirendet az intézmény vezetdje elkészitette: 2025.08.28-an

alairas

A Hazirendet a nevel6testiilet 2025. augusztus 28-an elfogadta.

a nevelOtestiilet nevében

A Hazirend véleményezése 2025. augusztus 28-an, a Sziil6i Szervezettel
vald megbeszélésen megtortént.

alairas (SZ.SZ. elnoke)



11



